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                                         1. Загальні положення

1.1.
Положення Товариства розроблене відповідно до чинного законодавства України та Статуту .

1.2.
Дане Положення визначає правовий статус, склад, строк повноважень, порядок обрання, компетенцію та припинення повноважень Ревізора; організацію його роботи; права, обов”язки, відповідальність Ревізора; порядок  роботи Ревізора. 

1.3.
Положення затверджується, змінюється та доповнюється лише Загальними Зборами.

                                                 2. Правовий статус Ревізора

2.1.
Ревізор є органом Товариства, який контролює фінансово-господарську діяльність Товариства.

2.1.
Завдання Ревізора полягає у здійсненні планових та спеціальних перевірок фінансово-господарської діяльності Товариства. 

2.3.
Ревізор доповідає про результати проведених ним перевірок Наглядовій раді та Загальним зборам Товариства. 

2.4.
Компетенція Ревізора визначається законодавством України, Статутом та цим Положенням. 

                                                     3. Обрання Ревізора

3.1.
Ревізор обирається Загальними Зборами акціонерів. 

3.2.
Ревізором може бути фізична особа, що має повну фізичну дієздатність.

3.3.
Ревізором не можуть бути: 

а)
фізичні особи, які не мають повної цивільної дієздатності;

б)
члени Наглядової ради Товариства;

в)
Генеральний Директор;

г)
члени інших органів Товариства. 

                                         4. Строк повноважень Ревізора

4.1.   Ревізор обирається строком на п”ять років. 

4.2.
Одна й та сама особа може обиратися на посаду Ревізора неодноразово. 

4.3.
Повноваження Ревізора припиняються після закінчення строку, на який його було обрано(на відповідних чергових річних Загальних Зборах).

4.4.
Повноваження Ревізора припиняються достроково: 

а)
за власним бажанням Ревізора  за умови письмового повідомлення про це Товариство за два тижні – повноваження припиняються після перебігу двотижневого терміну з дати одержання Товариством відповідної письмової заяви; 

б)
у разі неможливості виконання обов'язків Ревізора за станом здоров'я;

в)
у разі набрання законної сили вироком або рішенням суду, згідно якого  Ревізора засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов”язків Ревізора; 

г)
у разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим – повноваження припиняються з дати одержання Товариством відповідного документа, що згідно з чинним законодавством встановлює такий факт.

д)
за рішенням Загальних зборів.

                                     5.Права і обов”язки Ревізора

5.1.
Ревізор має право:

а) вносити пропозиції до порядку денного Загальних Зборів; вимагати скликання позачергових Загальних Зборів; бути присутнім на Загальних зборах з правом  дорадчого голосу; брати участь в обговоренні питань порядку денного;

         б) доповідати про хід перевірок голові Наглядової ради;

в) отримувати усні та письмові пояснення від посадових осіб та працівників                 Товариства щодо питань, які належать до компетенції Ревізора, під час проведення  перевірок;

г) залучати аудиторів для проведення  перевірок;

д) отримувати та розглядати звіти аудиторів, складати відповідні висновки;

ж) вносити пропозиції щодо усунення виявлених під час проведення перевірки порушень та недоліків у фінансово-господарській  діяльності Товариства.

5.2. Ревізор зобов”язаний:

а) проводити перевірки річної, а в разі необхідності за дорученням голови Наглядової ради Товариства - квартальної фінансової звітності Товариства;

б) складати висновки за результатами перевірок річної фінансової звітності, подавати їх Генеральному Директору та Наглядовій Раді Товариства ;

в)своєчасно доводити до відома Загальних Зборів акціонерів, Наглядової ради , Генерального директора Товариства результати здійснених перевірок і ревізій у формі звітів, доповідних, повідомлень на засіданнях органів управління;

г) вимагати позачергового скликання Загальних зборів або проведення засідання Наглядової ради Товариства, у разі, якщо виникла загроза суттєвим інтересам Товариства.

д) здійснювати контроль за усуненням виявлених під час перевірок недоліків і порушень та за виконанням пропозицій Ревізора щодо їх усунення;

ж)  Ревізор несе відповідальність за достовірність, повноту та об”єктивність викладених у висновках відомостей, а також за невиконання чи неналежне виконання покладених на нього обов”язків.

                                         6. Організація роботи Ревізора  

6.1. Ревізор проводить планові та спеціальні перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства.

6.2. Планова перевірка проводиться Ревізором за підсумками фінансово-господарської діяльності Товариства за рік з метою надання Загальними Зборами висновків по річних звітах та балансах Товариства.

6.3.Спеціальні перевірки проводяться Ревізором: 

а) з власної ініціативи;

б) за рішенням Загальних Зборів;

в) за рішенням Наглядової ради;

г) за рішенням Генерального директора;

д) на вимогу акціонерів( акціонера) Товариства, які на момент подання вимоги сукупно є власниками на менше ніж 10 відсотків простих акцій Товариства.

                                 7. Проведення перевірок Ревізором

7.1.Проведення перевірок проводиться Ревізором за необхідності, але не менше одного  разу на рік.

7.2.Складання висновків Ревізором обов”язково проводиться після проведення перевірки з метою підведення підсумків та оформлення пропозицій щодо усунення виявлених під час перевірки порушень та недоліків у фінансово-господарській діяльності Товариства. Документи, пов”язані із проведенням перевірки Ревізором фінансово-господарської діяльності Товариства, повинні бути остаточно оформлені не пізніше п”яти робочих днів з дня її закінчення.

                                                       8. Звіт Ревізора 

8.1. Рішення складені Ревізором за підсумками проведення перевірки, мають бути  протягом двох днів з моменту їх оформлення передані до Наглядової ради Товариства, а також ініціатору проведення спеціальної перевірки.

8.2.Рішення з висновками, за результатами планової перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства, повинне бути надане Товариству не пізніше як за сім днів до дати проведення загальних зборів.

8.3.Ревізор доповідає про результати проведених перевірок на засіданні Наглядової ради та на Загальних Зборах акціонерів Товариства.

                                            9. Заключні положення.

9.1.Положення набуває чинності із дати його затвердження рішенням Загальних Зборів. 

9.2.Зміни та доповнення до цього Положення затверджуються рішенням Загальних Зборів шляхом прийняття Положення в новій редакції.
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